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ข้อมูลทั่วไปของเทศบาลต าบลภูแล่นช้าง 
 
ประวัติความเป็นมาของต าบลภูแล่นช้าง 
ชาวภูแล่นช้างอพยพมาจากเมืองเซโปนฝั่งตะวันออกประเทศลาว  ประมาณ พ.ศ.๒๓๒๔  

อพยพครั้งแรกประมาณ ๒๐ ครัวเรือน ตั้งบ้านเรือนอยู่ริมฝั่งล้าน้้าห้วยขามตอนใต้ ระหว่างบ้านโพนสวางกับ
บ้านโนนศาลา ปัจจุบันนี้ให้ชื่อว่า “บ้านท่าไค้” ท้าวบุตรโคตรผู้เป็นหัวหน้าบ้านท่าไค้ ได้จัดส่งชายฉกรรจ์
จ้านวนหนึ่ง ไปตั้งบ้านเรือนส้ารองใกล้เชิงเขาภูแดนช้าง ด้านทิศตะวันตกของหมู่บ้าน ท้าเป็นกระท่อมนาภาษา
ท้องถิ่นนี้เรียกว่า“เถียงนา”ท้ารวมกันเป็นหมู่ๆเพ่ือป้องกันช้างป่าจะมาท้าร้ายพืชพันธ์และจะได้ช่วยกันทัน
อย่างรวดเร็ว ต่อมาคนทั้งหลายเรียกกันว่า“บ้านเถียงนาชุม”และชายฉกรรจ์เหล่านั้นได้ท้าเครื่องสัญญาณ
ติดต่อกนัโดยท้าไม้เป็นแผ่นผูกแขวนไว้ที่กระท่อมของตนเพ่ือตีสัญญาณส่งต่อกันเป็นทอดๆไป เมื่อเวลาช้างป่า
เข้ามาเรียกกันว่า“เกาะลอยหรือกระลอ”ช้างป่าก็เริ่มถอยห่างไปเรื่อยๆ 
  ประมาณปี ๒๕๓๘ ได้ย้ายบ้านเรือนมาตั้งอยู่เชิงเขาแดนช้าง (บ้านเถียงนาชุม) เชิงเขาแห่งนี้
เป็นแดนหากนิของช้างป่าอยู่ก่อน 
  - ด้านทิศเหนือของหมู่บ้านมีล้าน้้าห้วยขามและห้วยโป่ง ห่างหมู่บ้าน ๑ กิโลเมตร 
  - ด้านทิศใต้ของหมู่บ้านมีหนองขามเฒ่าและล้าพะยัง ห่างหมู่บ้านประมาณ ๒ กิโลเมตร 
  - ตอนใต้ลงไปอีกมีห้วยแสง ห้วยน้้าปุ้น ห่างหมู่บ้านประมาณ ๓ กิโลเมตร เป็นท้าเล 
ท้าการเกษตรอย่างดี จึงตั้งชื่อว่า “บ้านนาคลอง” 
  สมัยรัชกาลที่ ๒ แห่งกรุงรัตนโกสินทร์ มีโคตรหลักค้าและพรหมดวงสี ท้าวเพียเมืองวังไม่
พอใจจะท้าราชการกับเจ้าเมืองวัง จึงอพยพครอบครัวข้ามแม่น้้าโขงมายังฝั่งตะวันตกพักอาศัยอยู่เชิงเขาภูพาน
ด้านทิศตะวันตก ขณะนั้นมีหมู่บ้านเป็นหลักอยู่ ๓ หมู่บ้าน คือบ้านนาขาม บ้านนาคู บ้านนาคลอง ในสมัยเจ้า
อนุวงศ์ครองราชย์สมบัติเมืองเวียงจันทร์ เป็นประเทศราชขึ้นต่อกับกรุงเทพฯ ท้าวเพียทั้งสองลงไปเฝ้า
สวามิภักดิ์ขอพึ่งพระบรมโพธิสมภาร ขอตั้งอยู่บ้านนาคลอง เมื่อเท้าบุตรโคตรหัวหน้าหมู่บ้านคนเดิมถึงแก่
กรรมแล้วโคตรหลักค้าได้เป็นหัวหน้าหมู่บ้าน จึงเปลี่ยนชื่อบ้านเป็น “บ้านภูแดนช้าง”ต่อมาเรียกเพ้ียนมาเป็น 
“บ้านภูแล่นช้าง” 

  ศาลปู่ตา(ศาลเจ้าปู่) เป็นที่เลื่อมใสของผู้คนในต้าบลและใกล้เคียงพากันน้าข้าวปลาอาหารมา
ถวาย บูชากราบไหว้ เพื่อเป็นศิริมงคล  และมีความศักดิ์สิทธิ์อยู่คู่บ้านคู่เมืองมาตั้งแต่สมัย ๑๖๐ ปีที่แล้ว ตอน
ตั้งบ้านภูแล่นช้างใหม่ 

ประวัติเทศบาลต าบลภูแล่นช้าง 
  เทศบาลต้าบลภูแล่นช้าง ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ของอ้าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ ปี พ.ศ. ๒๕๔๕ 
กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศยกฐานะจากสภาต้าบลภูแล่นช้างเป็นองค์การบริหารส่วนต้าบลภูแล่นช้าง ให้มี
สมาชิกองค์การบริหารส่วนต้าบลภูแล่นช้างหมู่บ้านละ ๒ คน มาจากการเลือกตั้ง และยังให้ก้านัน,ผู้ใหญ่บ้าน
และแพทย์ประจ้าต้าบล เป็นสมาชิกองค์การบริหารส่วนต้าบลโดยต้าแหน่ง และเม่ือปี พ.ศ. ๒๕๕๖ 
กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศยกฐานะองค์การบริหารส่วนต้าบลเป็นเทศบาลต้าบลภูแล่นช้าง เมื่อวันที่ ๑ 
ธันวาคม ๒๕๕๖ ซึ่งได้ยกฐานะเป็นเทศบาลต้าบลภูแล่นช้างตั้งแต่นั้นจนมาถึงปัจจุบัน โดยมีนายสุพจน์  วรรณ
สวัสดิ์ เป็นนายกเทศมนตรีคนปัจจุบัน ซึ่งมีท่ีตั้ง ดังนี้ 
 



เทศบาลต าบลภูแล่นช้าง ตั้งอยู่ท่ี - หมู่ที่  ๖ บ้านน้ าค า ต าบลภูแล่นช้าง อ าเภอนาคู   

จังหวัดกาฬสินธุ์  ๔๖๑๖๐ เบอร์โทรศัพท์ ๐๔๓-๘๐๑๐๗๒ 

 ค าขวัญ 

  ค าขวัญประจ าต าบล “ภูแล่นช้างเมืองต านาน ภูพานบ่อน้ าแร่ ศาลเจ้าแม่ย่าเบ้า รอย
ไดโนเสาร์ล้านปี ประเพณีบุญบ้ังไฟ เลื่องลือไกลเจ้าปู่ตา ร่วมศรัทธาองค์สัมฤทธิ์” 

 

๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 

  ต้าบลภูแล่นช้างมีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบเชิงเขา ดินเป็นดินปนทราย มีล้าห้วยไหลผ่าน 
๔ สาย คือ ล้าน้้าพะยัง ล้าห้วยขาม ล้าห้วยบอง และล้าห้วยสาวเอ้ ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการ
เกษตรตั้งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน เป็นพ้ืนที่ส้าหรับที่อยู่อาศัยประมาณ ๖๐%  เป็นพื้นที่
ส้าหรับการเกษตร ๓๕ %  และมีพ้ืนที่ส่วนอื่น ๕%  มี ๓ ดูกาล  (ฤดูร้อน  ฤดูฝน ฤดูหนาว) 

 ๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื่น อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี ๓ ฤดู ดังนี้  

ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม  อากาศร้อนอบอ้าว 
และแห้งแล้ง แต่บางครั้งอาจมีอากาศเย็น บ้างครั้งเกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรงหรืออาจมีลูกเห็บ
ตกก่อให้เกิดความเสียหายแก่ประชาชนทุกปี เรียกว่า “พายุฤดูร้อน” อากาศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่าง ๓๕ – 
๓๙.๙ องศาเซลเซียส  ร้อนจัดมีอุณหภูมิประมาณ  ๔๐  องศาเซลเซียสขึ้นไป 

ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม  แต่
อาจเกิด“ช่วงฝนทิ้ง” ซึ่งอาจนานประมาณ ๑ – ๒ สัปดาห์หรือบางปีอาจเกิดขึ้นรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับ
เดือน ในเดือนกรกฎาคม  แต่ในเขตเทศบาลไม่เคยเกิดอุทกภัยรุนแรง   มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ  ๙๐๐  
มิลลิเมตร   

ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคมนาน
ราว ๑-๒ สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็น
หรืออาจยังมีฝนฟ้าคะนอง อากาศหนาวอุณภูมิต่้าสุด  ประมาณ  ๑๕ องศา    

๑.๔ ลักษณะของดิน 
   ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย  ประมาณ  ๗๕% ดินลูกรังประมาณ ๑๕ % 
ลักษณะดินในพื้นท่ีเป็นดินเหนียวประมาณ ๑๐ %   

 

 

 



๑.๕  ลักษณะของแหล่งน้ า 
  พ้ืนที่ต้าบลภูแล่นช้างมีแหล่งน้้าซึ่งประกอบด้วย ดังนี้ 

  แหล่งน้้าตามธรรมชาติ 

  - ล้าห้วย  ๔  สาย 

  - บึง/หนองน้้าและอ่ืนๆ  ๙  แห่ง 

  - หนองน้้าสาธารณะ  ๑๐  แห่ง 

  - บ่อน้้าแร่  ๑  แห่ง 

แหล่งน้้าที่สร้างขึ้น 

  - ฝาย  ๘  แห่ง 

  - บ่อโยก   ๒๐  แห่ง 

  - บ่อน้้าประปา  ๑๑  แห่ง 

๑.๖ ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
 ในเขตเทศบาลมีป่าไม้เป็นทรัพยากรธรรมชาติที่มีความส้าคัญต่อสิ่งมีชีวิตทั้งหลาย ประชาชนใน
ต้าบลสามารถใช้ประโยชน์จากป่าไม้เพ่ือการด้ารงชีพทั้งในด้านอุปโภคบริโภค  เช่น  ใช้เป็นอาหาร  ที่อยู่อาศัย  ยา
รักษาโรค  เป็นสถานที่สัตว์ป่าใช้เป็นที่อยู่อาศัยและหลบภัย  นอกจากนี้ป่าไม้ยังเป็นแหล่งต้นน้้าล้าธาร  รกัษาความ
ชุ่มชื้นของดิน ดูดซับน้้า  ลดการพังทลายและการกัดเซาะหน้าดินที่อุดมสมบูรณ์ ชะลอการไหลของน้้า  เป็นแหล่งรักษา
สภาพแวดล้อม  เอ้ืออ้านวยในการเกิดฝน  ลดการระเหยของน้้า  เป็นแหล่งกักเก็บปริมาณก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ในชั้น
บรรยากาศ ซึ่งเป็นตัวการส้าคัญที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของสภาพอากาศ   ประชาชนยังสามารถใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรป่าไม้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจจึงนับได้ว่าป่าไม้มีความส้าคัญอย่างยิ่งต่อทุกชีวิตในชุมชน  และบริเวณ
ที่มีต้นไม้หลากหลายชนิดเป็นเชิงเขา  มีต้นไม้ขนาดต่างๆ กันขึ้นอยู่อย่างหนาแน่นมีขอบเขต และมีความกว้างใหญ่
พอที่จะมีอิทธิพลต่อสิ่งแวดล้อมในบริเวณนั้น  เช่น  การเปลี่ยนแปลงของลมฟ้าอากาศ  ความอุดมสมบูรณ์ของดิน
และน้้า  นอกจากนี้ยังเป็นสถานที่ที่มีสัตว์ป่าและสิ่งมีชีวิตอ่ืนอาศัยอยู่อย่างพ่ึงพาอาศัยกัน และยังมีต้นไม้ที่
ชาวบ้านปลูกลักษณะของไม้เป็นไม้ยืนต้น  ผลัดใบ   

๒. ด้านการเมือง/การปกครอง  
เทศบาลได้จัดตั้งชุมชนในเขตเทศบาล  มีทั้งหมด  ๑๐  หมู่บ้าน  แต่ละหมู่บ้านมีกรรมการซึ่งเป็น

ตัวแทนของ ประชาชน และมีส่วนร่วมในด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี  เช่น  การเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล 
ในปี พ.ศ. ๒๕๕๗  ประชาชนมาใช้สิทธิเลือกตั้ง จ้านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  ๒,๓๑๐   คน  
จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  ๓,๑๙๖  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๗๒.๒๘  จ้านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภา
เทศบาล ๒,๒๐๗ คน จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น ๓,๑๙๖ คน  คิดเป็นร้อยละ  ๖๙.๐๖  ปัญหาคือการแข่งขัน
ทางการเมืองค่อนข้างสูง มีจุดที่น่าสังเกตคือ มีการย้ายเข้าย้ายออกช่วงที่จะมีการเลือกตั้ง ไม่ว่าจะเป็นการ



เลือกผู้ใหญ่บ้าน  สมาชิกสภา  นายกเทศมนตรี  โดยเฉพาะ การคัดเลือกผู้ใหญ่บ้าน  การแก้ไขปัญหาของ
เทศบาลคือ  ขอความร่วมมือ  ผู้น้า  เจ้าหน้าที่ที่มีหน้าที่รับผิดชอบให้ระมัดระวัง สอดส่องพฤติกรรมและให้
รายงานอ้าเภอทราบ  การรณรงค์  ประชาสัมพันธ์  ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง  เกี่ยวกับข้อกฎหมายของการเลือกตั้งที่
กระท้าได้และท้าไม่ได้ให้ประชาชนได้รับทราบ ปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นเทศบาลก็ได้พยายามแก้ไข โดยเรื่องจาก
การประชุมประชาคมท้องถิ่นทุกหมู่บ้านในเขตเทศบาล  ในการจัดท้าแผนพัฒนาเทศบาลจากผลการประชุม
ทุกครั้งที่เทศบาลจัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุมรวมทั้งแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย  ส่งผลให้
เทศบาลด้าเนินงานตามความต้องการของประชาชน และประชาชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล 
นอกจากนี้  เทศบาลได้น้าปัญหาความต้องการของประชาชนมาพัฒนาเทศบาลให้เจริญก้าวหน้าให้เท่าเทียม
กับเทศบาลอื่นๆ  

เขตการปกครอง 
เทศบาลต้าบลภูแล่นช้าง ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ของอ้าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ ปี พ.ศ. ๒๕๔๕ 

กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศยกฐานะจากสภาต้าบลภูแล่นช้างเป็นองค์การบริหารส่วนต้าบลภูแล่นช้าง ให้มี
สมาชิกองค์การบริหารส่วนต้าบลภูแล่นช้างหมู่บ้านละ ๒ คน มาจากการเลือกตั้ง และยังให้ก้านัน,ผู้ใหญ่บ้าน
และแพทย์ประจ้าต้าบล เป็นสมาชิกองค์การบริหารส่วนต้าบลโดยต้าแหน่ง และเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๕๖ 
กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศยกฐานะองค์การบริหารส่วนต้าบลเป็นเทศบาลต้าบลภูแล่นช้าง เมื่อวันที่ ๑ 
ธันวาคม ๒๕๕๖ ซึ่งได้ยกฐานะเป็นเทศบาลต้าบลภูแล่นช้างตั้งแต่นั้นจนมาถึงปัจจุบัน โดยมีนายสุพจน์  วรรณ
สวัสดิ์ เป็นนายกเทศมนตรีคนปัจจุบัน  

ต้าบลภูแล่นช้างมี ๑๐ หมู่บ้าน  มีพื้นท่ีทั้งหมดประมาณ  ๔๒  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  
๒๖,๒๕๐  ไร่  

ต้าบลภูแล่นช้างอยู่ในเขตอ้าเภอนาคู  จังหวัดกาฬสินธุ์  อยู่ห่างจากที่ว่าการอ้าเภอนาคู
ประมาณ ๑๔ กิโลเมตร  ห่างจากอ้าเภอเมือง  จังหวัดกาฬสินธุ์  ประมาณ ๗๐ กิโลเมตร 
  ทิศเหนือ            ติดต่อ ต้าบลโนนจาน กิ่งอ้าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ 
  ทิศใต้                ติดต่อ ต้าบลไคนุ่น อ้าเภอห้วยผึ้ง จังหวัดกาฬสินธุ์ 
  ทิศตะวันออก      ติดต่อ ต้าบลกุดสิมคุ้มใหม่ อ้าเภอเขาวง และต้าบลเหล่าใหญ่  

         อ้าเภอกุฉินารายณ์ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
  ทิศตะวันตก        ติดต่อ ต้าบลไคนุ่น และต้าบลนิคมห้วยผึ้ง อ้าเภอห้วยผึ้ง จังหวัดกาฬสินธุ ์

ต้าบลภูแล่นช้าง ปัจจุบันอยู่ในเขตการปกครองของอ้าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ แบ่งการ 
ปกครองออกเป็น 10 หมู่บ้าน ได้แก่  

หมู่ที่ 1 บ้านภูแล่นช้าง    หมู่ที่ 6 บ้านน้้าค้า  
หมู่ที่ 2 บ้านคุ้มหัวเมือง    หมู่ที่ 7 บ้านโพธิ์แสง 
หมู่ที่ 3 บ้านโนนศาลา    หมู่ที่ 8 บ้านพรหมสว่าง 
หมู่ที่ 4 บ้านน้้าปุ้น    หมู่ที่ 9 บ้านเมืองภู  
หมู่ที่ 5 บ้านโนนนาค้า    หมู่ที่ 10 บ้านน้้าปุ้น 

 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลภูแล่นช้าง 

เทศบาลต าบลภูแล่นช้าง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์เพื่อให้สามารถด าเนินการไปสู่วิสัยทัศน์ท่ี 

ก าหนดไว้  โดยก าหนดยุทธศาสตร์หลัก ๗  ยุทธศาสตร์  ๑๗ แนวทาง  ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

   แนวทางการพัฒนา 

     ๑.๑ ด้านคมนาคม สะพาน ทางระบายน้ า 

     ๑.๒ ด้านไฟฟ้าสาธารณะ  

     ๑.๓ ด้านแหล่งน้ า ระบบประปา ขุดลอก 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการพัฒนาเมืองน่าอยู่  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม       

      แนวทางการพัฒนา 
     ๒.๑ ด้านการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในต าบล 

     ๒.๒ ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 

     ๒.๓ ด้านเมืองน่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม 

      แนวทางการพัฒนา 

     ๓.๑ ด้านการส่งเสริมอาชีพ 

     ๓.๒ ด้านงานป้องกันบรรเทาและสาธารณภัย  

     ๓.๓ ด้านการสร้างชุมชนปลอดยาเสพติด ปลอดอาชญากรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

   แนวทางการพัฒนา   

      ๔.๑ ด้านการส่งเสรมิสุขภาพและอนามัย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

   แนวทางการพัฒนา    

      ๕.๑ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

         ๕.๒ ด้านการส่งเสรมิการศึกษา 

      ๕.๓ การกีฬาและนันทนาการ 



ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

   แนวทางการพัฒนา   

      ๖.๑ การมีส่วนร่วมของของประชาชน 

      ๖.๒ การเพิ่มศักยภาพของบุคลากร และปรับปรุงส านักงาน 

      ๖.๓ ระบบสารสนเทศ และการกระจายข้อมูลขา่วสาร 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม 

   แนวทางการพัฒนา   

  ๗.๑ การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 

วิสัยทัศน ์(Vision) 
เทศบาลต้าบลภูแล่นช้าง  ได้ก้าหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่ง

เป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก้าหนดวิสัยทัศน์  
คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 
 

 
                  

ภูแล่นช้างเมืองน่าอยู่  ควบคู่คณุธรรม  ก้าวน าการศึกษาเทคโนโลยี   

                    รักษาประเพณี  วิถีเกษตรอุตสาหกรรม  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

 
  
 
         ๑. ส่งเสริมการพัฒนาทรัพยากรบคุคลและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

  ๒. ส่งเสริมผลผลิตและผลติภณัฑ์การเกษตรอย่างมีระบบ 

  ๓. ส่งเสริมการสร้างชุมชนเข้มแข็งและการพัฒนาท่ียั่งยืน 

  ๔. ส่งเสริมการพัฒนาข้อมลูข่าวสารเทคโนโลยี เพื่อการศึกษาและเรยีนรู้ให้มีคณุภาพ 
  ๕. ส่งเสริมการสงเคราะห์และช่วยเหลือสวสัดิการต่างๆ ในท้องถิ่น 

๖. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับภาครัฐ เอกชน และชุมชน  

 
  

ด้านบุคลากร 
 ๑. พัฒนาด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 ๒. ส่งเสริมการให้ความรู้ในด้านการอบรมเพ่ิมเพ่ิมศักยภาพของบุคคล 
 
 

วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลต าบลภูแล่นช้าง 
 

พันธกิจเทศบาลต าบลภูแล่นช้าง 
 

จุดมุ่งหมายของการพัฒนาเทศบาลต าบลภูแล่นช้าง 
 



ด้านเศรษฐกิจ 
 ๑. การสร้างงานเพื่อให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
 ๒. สร้างถนนสู่พ้ืนที่การเกษตร ขยายเขตไฟฟ้าเข้าสู่พ้ืนที่การเกษตรให้เกษตรกรมีรายได้และ

ขนส่งผลผลิตได้สะดวกยิ่งขึ้น 
 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ๑. ก่อสร้างถนนลาดยางสายหลักเชื่อมระหว่างชุมชน ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน 
พร้อมวางท่อระบายน้ าให้ได้มาตรฐาน 

๒. ขยายเขตไฟฟ้า / ประปา ให้ครอบคลุมทั่วถึง 
๓. ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง/คสล.ให้ได้มาตรฐาน 
๔. ส่งเสริมให้ชุมชนเข้มแข็ง และมีส่วนร่วมในการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 ด้านแหล่งน้ า 
  ๑. อนุรักษ์และพัฒนาแหล่งน้ า ฝายน้ าล้น บ่อบาดาล เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสูงสุด 

 

 ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
  ๑. ด าเนินการเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 
  ๒. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยังยืนและจัดการด้านขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 ด้านสาธารณสุข 
  ๑. เสริมสร้าง ความร่วมมือในการป้องกันและแพร่ระบาดของโรคติดต่อ สร้างสุขาภิบาล
ครัวเรือน กิจกรรมผู้สูงอายุ 
 ด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
  ๑. สนับสนุนและปรับปรุงคุณภาพการศึกษา พัฒนาและส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น สืบทอด 

    วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
 ด้านการเมืองการปกครอง 
  ๑. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ การมีส่วนร่วมและสนับสนุนหลักการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ตามแผนการด าเนินงาน ของเทศบาลต าบลภูแลน่ช้าง 

(รอบ ๖ เดือน ต้ังแต่เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ – เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

โครงการตามแผนการด าเนินงาน โครงการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ที ่ โครงการ อนุมัติ 
(บาท) 

การเบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะการด าเนินการ รอบการรายงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

๖ 
เดือน 

รอบปี 
๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑.๑ แนวทางการพัฒนาด้านคมนาคม สะพาน ทางระบายน ้า 

- - - - - - - - √  

๑.๒ แนวทางการพัฒนาด้านไฟฟ้าสาธารณะ 
๑ ค่าไฟฟ้าส าหรับที่

ส านักงานเทศบาล
ต าบล ภูแล่นช้าง,ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบา้นภู
แล่นช้าง และศูนยไ์อซี
ทีชุมชนต าบลภูแล่น
ช้าง 

๗๐,๐๐๐ ๙,๕๒๓.๙๔ ๖๐,๔๗๖.๐๖ √ - - √  

๒ ค่าไฟฟ้าสาธารณะส่วน
ที่ใช้เกินสิทธิ ๑๐ % 

๕๐,๐๐๐ - ๕๐,๐๐๐ √ - - √  

รวมท้ังหมด ๑๒๐,๐๐๐ ๙,๕๒๓.๙๔ ๑๑๐,๔๗๖.๐๖      

๑.๓ แนวทางการพัฒนาด้านแหลง่น ้า ระบบประปา ขุดลอก  
๑ ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง

ท่อน้ า และอุปกรณ์
ประปาตา่งๆ ที่ใช้ใน
การกิจการประปาของ
เทศบาลต าบลภูแล่น
ช้าง 

๕๐,๐๐๐ - ๕๐,๐๐๐ √ - - √  

๒ ค่าจัดซื้อสารส้มและ
คลอรีนและอื่นๆ
ส าหรับใช้ในกิจการ
ประปาของเทศบาล
ต าบลภูแล่นช้าง 

๕๕๐,๐๐๐ ๒๗๙,๐๐๐ ๒๗๑,๐๐๐ √ - - √  

๓ ค่าจัดซื้อมเิตอร์น้ า 
ส าหรับใช้ในกิจการ
ประปาของเทศบาล
ต าบลภูแล่นช้าง 

๖๐,๐๐๐ - ๖๐,๐๐๐ √ - - √  

๔ ค่าไฟฟ้ากิจการประปา ๗๕๐,๐๐๐ ๓๒๒,๙๑๙.๓๖ ๔๒๗,๐๘๐.๖๔ √ - - √  

๕ ค่าธรรมเนียมบ ารุง
กิจการในการใช้ที่ดิน
ให้แก่นิคมส้างตนเอง
กุฉินารายณ์ จังหวัด
กาฬสินธุ ์

๘,๐๐๐ - ๘,๐๐๐ √ - - √  

 



 

ที ่ โครงการ อนุมัติ 
(บาท) 

การเบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะการด าเนินการ รอบการรายงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

๖ 
เดือน 

รอบปี 
๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑.๓ แนวทางการพัฒนาด้านแหลง่น ้า ระบบประปา ขุดลอก 

๖ ค่าบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพยส์ินวัสดุ 
ครุภณัฑ์ ท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้างต่างๆของ
งานกิจการประปา 

๓๐,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ √ - - √  

รวมท้ังหมด ๑,๔๔๘,๐๐๐ ๖๑๖,๙๑๙.๓๖ ๘๓๑,๐๘๐.๖๔      

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการพัฒนาเมืองน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๑ แนวทางการพัฒนาด้านการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในต้าบล 

- - - - - - - - -  

๒.๒ แนวทางการพัฒนาด้านการสง่เสริมการท่องเที่ยว 
- - - - - - - - -  

๒.๓ แนวทางการพัฒนาด้านเมืองน่าอยู่ 
๑ ค่าธรรมเนียมในการ

น าขยะไปท้ิงกับ
เทศบาลห้วยผึ้ง 

๓๖,๐๐๐ - ๓๖,๐๐๐ √ - - √  

๒ ค่าจัดซื้อถังขยะ ๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ √ - - √  

๓ ค่าจ้างเหมาบริการ
พนักงานเก็บขยะ 

๒๑๖,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ √ - - √  

๔ โครงการลดและคดั
แยกขยะมลูฝอยจาก
แหล่งก าเนิด 

๕๐,๐๐๐ - ๕๐,๐๐๐ √ - - √  

รวมท้ังหมด ๓๒๒,๐๐๐ ๑๐๘,๐๐๐ ๒๑๔,๐๐๐      

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม 

๓.๑ แนวทางการพัฒนาด้านการสง่เสริมอาชีพ 

- - - - - - - - -  

๓.๒ แนวทางการพัฒนาด้านงานปอ้งกันบรรเทาและสาธารณภัย 
๑ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์

ต่างๆ ท่ีใช้ในการ
ปฏิบัติงานของหน่วยกู้
ชีพและงานอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน 

๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ √ - - √  

๒ ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ ค่า
เบี้ยเลยีง ค่าที่พัก ค่า
ยานพาหนะ ในการ
เดินทางไปราชการของ
อปพร.ตามระเบยีบ
การเดินทางไปราชการ 

๕,๐๐๐ - ๕,๐๐๐ √ - - √  



ที ่ โครงการ อนุมัติ 
(บาท) 

การเบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะการด าเนินการ รอบการรายงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

๖ 
เดือน 

รอบปี 
๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม 

๓.๒ แนวทางการพัฒนาด้านงานปอ้งกันบรรเทาและสาธารณภัย 

๓ ค่าตอบแทน อปพร.
เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วย
การชดเชยการงาน
หรือเวลาทีเ่สียไปเพื่อ
สนับสนุนการปฏิบตัิ
หน้าท่ีในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัยของอปท.และรักษา
ความสงบเรียบร้อย
ของประชาชนตาม
ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการค่าใช้จ่าย
ให้แก่อปพร.ของอปท.
พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๗๐,๐๐๐ ๓๓,๖๐๐ ๓๖,๔๐๐ √ - - √  

๔ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ เช่นถังฉีด
น้ าดับไฟ อุปกรณ์ดับ
ไฟฯลฯที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานของงาน
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนและระงับอัคคภีัย 

๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ √ - - √  

๕ ส ารองจ่าย ๑๖๐,๐๐๐ ๔๘๐ ๑๕๙,๕๒๐ √ - - √  

๖ โครงการฝึกอบรม
หลักสตูรอาสาสมัคร
ป้องกันไฟป่า 

๓๐,๐๐๐ - ๓๐,๐๐๐ √ - - √  

๗ อุดหนุนโครงการ
สนับสนุนศูนย์ปฏิบติ
การร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ของอปท.เพื่อใช้เป็น 
“สถานท่ีกลาง”
ส าหรับอปท.ในเขต
พืน้ท่ีอ าเภอนาคูโดยให้
อุดหนุน ทต.นาค ู

๓๐,๐๐๐ - ๓๐,๐๐๐ √ - - √  

รวมท้ังหมด ๒๗๘,๐๐๐ ๓๔,๐๘๐ ๒๔๓,๙๒๐      

 

 

 

 



 

ที ่ โครงการ อนุมัติ 
(บาท) 

การเบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะการด าเนินการ รอบการรายงาน 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

๖ 
เดือน 

รอบปี 
๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม 

๓.๓ แนวทางการพัฒนาด้านการสร้างชุมชนปลอดยาเสพตดิ ปลอดอาชญากรรม 
๑ อุดหนุนโครงการ

ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ
เยาวชนต้นกล้า ตา้น
ภัยยาเสพตดิประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๔ 
โดยอุดหนุนโครงการฯ 
ให้แก่สถานีต ารวจภูธร
นาคู 

๓๐,๐๐๐ - ๓๐,๐๐๐ √ - - √  

รวมท้ังหมด ๓๐,๐๐๐ - ๓๐,๐๐๐      

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

๔.๑ แนวทางการพัฒนาด้านการสง่เสริมสุขภาพและอนามยั 
๑ โครงการควบคมุและ

ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
๓๐,๐๐๐ ๒๙,๙๘๘ ๑๒ - √ - √  

๒ ค่าใช้จ่ายในการส ารวจ
และขึ้นทะเบยีน
จ านวนสุนัขและแมว 

๗,๐๐๐ ๓,๔๙๒ ๓,๕๐๘ √ - - √  

๓ จัดซื้อน้ ายาเคมีก าจดั
ยุงลาย และ
ทรายอะเบท และวัสดุ
วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์อื่นๆ 

๕๐,๐๐๐ - ๕๐,๐๐๐ √ - - √  

๔ อุดหนุนโครงการฉีด
พ่นหมอกควันก าจัด
ลูกน้ ายุง 

๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ √ - - √  

๕ อุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

๒๐๐,๐๐๐ - ๒๐๐,๐๐๐ √ - - √  

๖ ค่าตอบแทน
อาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่นเพื่อดูแล
ผู้สูงอายุท่ีมภีาวะพึ่งพิง 

๑๒๐,๐๐๐ - โอน
งบประมาณไป

ใช้ในส่วน
จ าเป็นแล้ว 

- - √ 

ทต.ไมไ่ด้
เบิกจ่าย 

√  

รวมท้ังหมด ๔๑๗,๐๐๐ ๓๓,๔๘๐ ๒๖๓,๕๒๐      

 

 

 



 

ที ่ โครงการ อนุมัติ 
(บาท) 

การเบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะการด าเนินการ รอบการรายงาน 
อยู่

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการ

ได้ 

๖ 
เดือน 

รอบปี 
๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

๕.๑ แนวทางการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
๑ โครงการจดังาน

ประเพณีสงกรานต ์

๑๓๐,๐๐๐ - ไม่ได้จัดโครงการ
เนื่องจาก

สถานการณ์โรค
โควิด 

- - √ √  

๒ โครงการจดังาน
ประเพณีบุญบั้งไฟ 

๑๖๐,๐๐๐ - ๑๖๐,๐๐๐ √ - - √  

๓ อุดหนุนการจัดงาน
บุญประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

๓๐,๐๐๐ ๙,๐๐๐ ๒๑,๐๐๐ √ - - √  

รวมท้ังหมด ๓๒๐,๐๐๐ ๙,๐๐๐ ๑๘๑,๐๐๐      

๕.๒ แนวทางการพัฒนาด้านการสง่เสริมการศึกษา 

๑ โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

๔๘๐,๘๐๐ ๑๗๒,๓๘๐ ๓๐๘,๔๒๐ √ - - √  

๒ โครงการจดังานวัน
เด็กแห่งชาต ิ

๖๐,๐๐๐ - ไม่ได้จัดโครงการ
เนื่องจาก

สถานการณ์โรค
โควิด 

- - √ √  

๓ อุดหนุนอาหาร
กลางวันนักเรียน
สังกัดสพฐ.ในเขต
ต าบลภูแล่นช้าง
จ านวน ๔ โรงเรียน 

๗๘๐,๐๐๐ ๓๗๒,๗๒๐ ๔๐๗,๒๘๐ √ - - √  

๔ อุดหนุนอาหาร
กลางวันนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นโรงเรียน
ชุมชนภูแล่นช้างฯ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - - √ - √  

๕ จัดซื้อวัสดุอาหาร
เสรมิ (นม) นักเรียน 
ศพด.บ้านภูแล่นช้าง 

๑๓๗,๒๘๐ ๕๓,๘๖๔.๑๖ ๘๓,๔๑๕.๘๔ √ - - √  

๖ จัดซื้อวัสดุอาหาร
เสรมิ (นม) นักเรียน
สังกัดสพฐ.ในเขต
ต าบล     ภูแล่นช้าง 
จ านวน ๔ โรงเรียน 

๔๐๕,๖๐๐ ๑๘๗,๗๒๖.๙๒ ๒๑๗,๘๗๓.๐๘ √ - - √  

รวมท้ังหมด ๑,๙๑๓,๖๘๐ ๘๓๖,๖๙๑.๐๘ ๑,๐๑๖,๙๘๘.๙๒      

 



 

ที ่ โครงการ อนุมัติ 
(บาท) 

การเบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะการด าเนินการ รอบการรายงาน 
อยู่

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการ

ได้ 

๖ 
เดือน 

รอบปี 
๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

๕.๓ แนวทางการพัฒนาด้านการกฬีาและนันทนาการ 
๑ โครงการจดัการ

แข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ - - √ - √  

๒ โครงการจดัส่ง
เยาวชนต าบลภูแล่น
ช้างเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาท่ี
หน่วยงานอ่ืนจัดขึ้น 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - - √ - √  

๓ โครงการจดัการ
แข่งขันกีฬา
ประชาชนต าบล      
ภูแล่นช้าง 

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ - - √ - √  

รวมท้ังหมด ๑๐๕,๐๐๐ ๑๐๕,๐๐๐ 0      

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

๖.๑ แนวทางการพัฒนาการมสี่วนร่วมของประชาชน 

๑ โครงการจดัประชุม
ประชาคมจดัท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

๓๐,๐๐๐ - ๓๐,๐๐๐ √ - - √  

๒ โครงการจดัการ
เลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นและผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

๕๐๐,๐๐๐ ๓๙๑,๑๑๓ ๑๐๘,๘๘๗ √ - - √  

รวมท้ังหมด ๕๓๐,๐๐๐ ๓๙๑,๑๑๓ ๑๓๘,๘๘๗      

๖.๒ แนวทางการพัฒนาการเพิ่มศกัยภาพของบุคลากร และปรับปรงุส้านักงาน 

๑ ค่ารับรองในการ
ต้อนรับบุคคลหรือ
คณะบุคคลในการ
ตรวจราชการต่างๆ 

๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ √ - - √  

๒ ค่ารับรองในการ
จัดการประชุมต่างๆ 

๑๐,๐๐๐ ๑,๖๒๔ ๘,๓๗๖ √ - - √  

๓ ค่าจ้างเหมาบริการ
แม่บ้านท าความ
สะอาดอาคาร 
สนง.ทต.ภูแล่นช้าง 

๗๒,๐๐๐ ๓๕,๖๐๐ ๓๖,๔๐๐ √ - - √  

๔ ค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียน 

๖๐,๐๐๐ ๓,๙๐๐ ๕๖,๑๐๐ √ - - √  

 



ที ่ โครงการ อนุมัติ 
(บาท) 

การเบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะการด าเนินการ รอบการรายงาน 
อยู่

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการ

ได้ 

๖ 
เดือน 

รอบปี 
๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

๖.๒ แนวทางการพัฒนาการเพิ่มศกัยภาพของบุคลากร และปรับปรงุส้านักงาน 

๕ ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆของเทศบาล 

๔๐,๐๐๐ ๑๑,๓๐๐ ๒๘,๗๐๐ √ - - √  

๖ ค่าดอกไมส้ด กระเช้า
ดอกไม้พวงมาลาและ
ค่าจัดท าพานพุ่ม 

๕,๐๐๐ ๑,๖๐๐ ๓,๔๐๐ √ - - √  

๗ ค่ารับวารสาร ๕,๐๐๐ - ๕,๐๐๐ √ - - √  

๘ ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 

๖๐,๐๐๐ ๒,๕๒๘ ๕๗,๔๗๒ √ - - √  

๙ รายจ่ายเพื่อ
บ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซม 

๔๗,๒๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๒,๒๐๐ √ - - √  

๑๐ วัสดุส านักงาน ๗๐,๐๐๐ ๔๕,๑๘๘ ๒๔,๘๑๒ √ - - √  

๑๑ วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ ๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ √ - - √  

๑๒ วัสดุงานบ้านงานครัว ๑๐,๐๐๐ ๕,๘๐๐ ๔,๒๐๐ √ - - √  

๑๓ ค่าเช่าเครื่องถ่าย
เอกสารของเทศบาล 

๓๖,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๒๔,๐๐๐ √ - - √  

๑๔ วัสดุเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่น 

๑๘๐,๐๐๐ ๕๗,๐๐๐ ๑๒๓,๐๐๐ √ - - √  

๑๕ วัสดุคอมพิวเตอร ์ ๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ √ - - √  

๑๖ ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆของเทศบาล 

๕,๐๐๐ - ๕,๐๐๐ √ - - √  

๑๗ ค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียน 

๔๐,๐๐๐ ๓๙,๙๐๐ ๑๐๐ √ - - √  

๑๘ ค่าบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพยส์ิน 

๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ √ - - √  

๑๙ ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 

๓๐,๐๐๐ ๑๘,๔๒๘ ๑๑,๕๗๒ √ - - √  

๒๐ ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ ๒๐,๐๐๐ ๑๗,๙๓๐ ๒,๐๗๐ √ - - √  

๒๑ ค่าจัดซื้อใบแจ้งหนี้
ใบเสร็จรับเงิน 

๕๐,๓๐๐ - ๕๐,๓๐๐ √ - - √  

๒๒ ค่าวัสดสุ านักงาน ๓๕,๐๐๐ ๓๒,๐๕๐ ๒,๙๕๐ √ - - √  

๒๓ ค่าจ้างเหมาบริการ
คนงานท่ัวไป 

๗๒,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ √ - - √  

๒๔ ค่าธรรมเนียม 
ค่าลงทะเบียน 

๒๐,๐๐๐ ๑๗,๖๐๐ ๒,๔๐๐ √ - - √  

๒๕ ค่าจ้างเหมาบริการ
แม่บ้านท าความ
สะอาด ศพด.บ้าน     
ภูแล่นช้าง 

๗๒,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ √ - - √  



 

ที ่ โครงการ อนุมัติ 
(บาท) 

การเบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะการด าเนินการ รอบการรายงาน 
อยู่

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการ

ได้ 

๖ 
เดือน 

รอบปี 
๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

๖.๒ แนวทางการพัฒนาการเพิ่มศกัยภาพของบุคลากร และปรับปรงุส้านักงาน 

๒๖ ค่าจ้างเหมารถบริการ
รับ-ส่งนักเรียน ศพด. 
บ้านภูแล่นช้าง 

๙๖,๐๐๐ ๔๗,๖๐๐ ๔๘,๔๐๐ √ - - √  

๒๗ ค่าจ้างบริการต่างๆ
ของ ทต. 

๕,๐๐๐ - ๕,๐๐๐ √ - - √  

๒๘ วัสดุส านักงาน ๑๕,๐๐๐ ๕,๙๓๙ ๙,๐๖๑ √ - - √  

๒๙ ค่าจ้างเหมาบริการ
คนงานท่ัวไปในการ
ปฏิบัติงานด้าน
กิจการ ศพด. 

๗๒,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ √ - - √  

๓๐ ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 

๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ √ - - √  

๓๑ ค่าใช้จ่ายในการ
พัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

๘,๐๐๐ - ๘,๐๐๐ √ - - √  

๓๒ วัสดุงานบ้านงานครัว ๑๒,๐๐๐ - ๑๒,๐๐๐ √ - - √  

๓๓ วัสดุคอมพิวเตอร ์ ๑๕,๐๐๐ ๒,๙๐๐ ๑๒,๑๐๐ √ - - √  

๓๔ ค่าบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมวัสดุ
ครุภณัฑ์ต่างๆของ
กองการศึกษา 

๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ √ - - √  

๓๕ ค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียน 

๓๐,๐๐๐ - ๓๐,๐๐๐ √ - - √  

๓๖ ค่าจ้างเหมาบริการ
ต่างๆของเทศบาล 

๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ √ - - √  

๓๗ ค่าบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพยส์ิน 

๓๕๒,๕๓๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๒,๕๓๐ √ - - √  

๓๘ ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 

๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ √ - - √  

๓๙ วัสดุส านักงาน ๒๐,๐๐๐ ๓,๒๕๐  √ - - √  

๔๐ วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ ๗๐,๐๐๐ ๖๓,๗๐๐  √ - - √  

๔๑ วัสดุก่อสร้าง ๕๐,๐๐๐ - ๕๐,๐๐๐ √ - - √  

๔๒ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร ่

๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ √ - - √  

๔๓ วัสดุคอมพิวเตอร ์ ๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ √ - - √  

 



 

ที ่ โครงการ อนุมัติ 
(บาท) 

การเบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะการด าเนินการ รอบการรายงาน 
อยู่

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการ

ได้ 

๖ 
เดือน 

รอบปี 
๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

๖.๒ แนวทางการพัฒนาการเพิ่มศกัยภาพของบุคลากร และปรับปรงุส้านักงาน 

๔๔ วัสดุอื่นๆ ๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ √ - - √  

๔๕ ค่าจ้างออกแบบ จ้าง
ควบคุมงานท่ีจ่ายให้
เอกชนหรือนิติบุคคล 

๕,๐๐๐ - ๕,๐๐๐ √ - - √  

๔๖ โครงการก่อสร้างห้อง
เก็บของส านักงาน
เทศบาลต าบลภูแล่นช้าง 

๑๑๓,๐๐๐ - ๑๑๓,๐๐๐ √ - - √  

๔๗ โครงการก่อสร้างเท
คอนกรีตเสริมเหล็กโรง
จอดรถส านักงาน
เทศบาลต าบล       ภู
แล่นช้าง 

๕๙,๐๐๐ - ๕๙,๐๐๐ √ - - √  

๔๘ โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
รอบส านักงานเทศบาล
ต าบลภูแล่นช้าง 

๑๖๗,๐๐๐ - ๑๖๗,๐๐๐ √ - - √  

๔๙ ปรับปรุงอาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบล
ภูแล่นช้าง 

๓๐๐,๐๐๐ - ๓๐๐,๐๐๐ √ - - √  

รวมท้ังหมด         

๖.๓ แนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศ และการกระจายข้อมลูข่าวสาร 

๑ ค่าจัดท าจดหมายข่าว
ของเทศบาล 

๒๔,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๑๖,๐๐๐ √ - - √  

๒ ค่าบริการโทรศัพท ์ ๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ √ - - √  

๓ ค่าบริการไปรษณีย ์ ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ √ - - √  

๔ ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

๗๙,๐๐๐ ๓๑,๑๘๖.๒๒ ๔๗,๘๑๓.๗๘ √ - - √  

๕ ค่าบริการทางด้าน
โทรคมนาคม 

๘,๔๐๐ ๓,๗๘๗.๘๐ ๔,๖๑๒.๒ √ - - √  

รวมท้ังหมด ๑๒๓,๔๐๐ ๔๒,๙๗๔.๐๒ ๖๐,๔๒๕.๙๘      

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม 

๗.๑ แนวทางการพัฒนาด้านสวสัดิการสังคมสงเคราะห์ 
๑ เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส ์ ๔๒,๐๐๐ ๒๑,๐๐๐ ๒๑,๐๐๐ √ - - √  

๒ เบี้ยยังชีพผู้พิการ ๒,๑๖๐,๐๐๐ ๙๓๘,๐๐๐ ๑,๒๒๒,๐๐๐ √ - - √  

๓ เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ ๕,๓๕๐,๒๐๐ ๒,๖๒๐,๙๐๐ ๒,๗๒๙,๓๐๐ √ - - √  

รวมท้ังหมด ๗,๕๕๒,๒๐๐ ๓,๕๗๙,๙๐๐ ๓,๙๗๒,๓๐๐      

 



 

 

สรุปรายงานผลการด าเนินงาน รอบ ๖ เดือน ประจ างบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ผลการด าเนินงาน รอบ ๖ เดือน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ – มีนาคม ๒๕๖๔) 
การด าเนินงานของเทศบาลต าบลภูแล่นช้าง ตามแผนการด าเนินงานประจ าปี สรุปได้ดังนี้ 

 โครงการที่บรรจุในเทศบัญญัติ/แผนการด าเนินงาน จ านวน    ๙๗ โครงการ 
- รายงานสถานการณ์ด าเนินการ รอบ ๖ เดือน  จ านวน    ๙๔   โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ ๙๖.๙๐ % 

       - อยู่ระหว่างการด าเนินการ    จ านวน   ๘๙ โครงการ 
   คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๗๕ % 

- ด าเนินการแล้วเสร็จ     จ านวน      ๕  โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ ๕.๑๕ % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการด าเนนิงานในรอบ ๖ เดอืน 

ภาพการด้าเนินการซ่อมแซมถนนลูกรังภายในต้าบลภูแล่นช้าง 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

กิจกรรมปลูกต้นไม้เนื่องในวันต้นไม้ประจ้าปี น้าโดยนายสุพจน์ วรรณวัสดิ์  นายกเทศมนตรีต้าบล
ภูแล่นช้าง  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  รวมถึงแกนน้า
หมู่บ้าน  และเหล่าจิตอาสา  ร่วมกิจกรรมปลูกต้นไม้เนื่องในวันต้นไม้ประจ้าปีของาต ิ  
ณ  บริเวณวัดกลางภูแล่นช้าง  ต้าบลภูแล่นช้าง  อ้าเภอนาคู  จังหวัดกาฬสินธ์ุ 
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ประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล เพื่อพิจารณาเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

 
 



 

การประชุมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต้าบลภูแล่นช้าง ประจ้าปี 
และโครงการท่ีเทศบาลอุดหนุนให้หน่วยงานราชการ 

  

 
 

 

 

 

 

 



ประชาสัมพนัธ์เคร่ืองลงคะแนนเลอืกตั้งให้แก่ผู้บริหารท้องถิน่  สมาชิก

สภาท้องถิน่และบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

คณะกรรมการการเลือกตั้งประจ้าจังหวัดกาฬสินธุ์  ได้ออกมาด้าเนินการรณรงค์เผยแพร่ประชาสัมพันธ์เครื่อง
ลงคะแนนเลือกตั้งให้แก่ผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาเทศบาลและบุคลากรของเทศบาลต้าบลภูแล่นช้างรวมถึง
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ได้รับทราบและเข้าใจถึงวิธีการใช้เครื่องลงคะแนนเพ่ือสร้างความคุ้นเคยและเชื่อมั่นต่อการ
ใช้เครื่องลงคะแนน 
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