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เทศบาลต าบลภูแล่นช้าง 
 อ าเภอนาคู  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 
 
 
 
 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
เทศบาลต าบลภูแล่นช้าง อ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 (รอบ 6 เดือน) 
 
 

ประเด็น/ขั้ นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

งานการเงินและบัญชีการรับและการเบิกจ่ายเงิน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. การจัดท าเกกาารรระกกบการเบิกจ่ายม่่รรบ้วนน 
2.่ีการเร่งรัดการเบิกจ่าย แต่เกกาารม่่รรบ้วนนโดยม่่ผ่านการตรนจากบ
ก่กน 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการ
ทุจริต 

1.ใหวหน่นยงานย่กยแต่ละกกงมดวตรนจากบเกกาารพรวก่รับรกงรนาู่้กตวกง
ก่กน 
2.เจวาหนวาที่การเงินและหันหนวากกงรลัง่ีการากบทานการเบิกจ่ายตา่
ขั้นตกน 

ระดับของความเสี่ยง รนา่เาี่ยงระดับต่ า  
สถานการณ์การด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

    ยังม่่มดวด าเนินการ 
     แต่ใหวเฝ้าระนังกย่างต่กเนื่กง 
     เริ่่ด าเนินการมรแลวนบางา่นน 
     ตวกงรรับรรุง่าตรการร้กงกันการทุจริตใหวเห่าะา่ยิ่งขึ้น 
     เหตุผลกื่นๆ (โรรดระบุ)....................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.้ืกตา่ระเบียบกระทรนง่หาดมทยน่าดวนยการรับเงิน-การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรนจเงินขกงกงร์กรรกรรกงา่นน
ทวกง้ิ่น พ.ศ.2548 และแกวมขเพ่ิ่เติ่ (ฉบับที่ 3) 
2. ่ีร าาั่งแต่งตั้งเจวาหนวาที่รับผิดชกบเร็นลายลักษณ์กักษร 
3.ผูวก านนยการกกงรลังติดตา่ตรนจากบ 

ตัวช้ีวัด จ านนนเรื่กงท่ี่ีการรวกงเรียน 
ผลการด าเนินงาน ยังม่่่ีเรื่กงรวกงเรียน 
ผู้รายงาน ผูวก านนยการกกงรลัง 
สังกัด ทต.ภูแล่นชวาง ก.นารู จ.กาฬาินธุ์ 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 30 ตุลาร่ 2565 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
ประเด็น/ขั้ นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

งานทะเบียนทรัพย์าินและพัาดุการด าเนินการตัดซื้กจัดจวาง 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. เจวาพนักงานพัาดุตวกงศึกษางานพัาดุใหวขวาใจขั้นตกนการรฏิบัติงานใหว
่ากกน่านี้ 
2.่ีการเร่งรัดการจัดซื้กจัดจวางและรริ่าณงาน่ากกน่าท าใหวเกิดกุรารรใน
การรฏิบัติงาน 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการ
ทุจริต 

1. . เจวาพนักงานพัาดุตวกงศึกษางานพัาดุใหวเขวาใจขั้นเก่ียนกับพัาดุใหว่าก
ยิ่งขึ้นโดยา่งใหวเขวากบร่การฝึกกบร่ศึกษาหารนา่รูวเกี่ยนกับงานพัาดุ 
กย่างา่่ าเา่ก 

ระดับของความเสี่ยง รนา่เาี่ยงระดับต่ า  
สถานการณ์การด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

    ยังม่่มดวด าเนินการ 
     แต่ใหวเฝ้าระนังกย่างต่กเนื่กง 
     เริ่่ด าเนินการมรแลวนบางา่นน 
     ตวกงรรับรรุง่าตรการร้กงกันการทุจริตใหวเห่าะา่ยิ่งข้ึน 
     เหตุผลกื่นๆ (โรรดระบุ)....................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.้ืกตา่ระเบียบกระทรนง่หาดมทยน่าดวนยการพัาดุขกงหน่นยการบริการ
ราชการา่นนทวกง้ิ่น พ.ศ.2535แกวมขเพ่ิ่เติ่้ึง (ฉบับที่9)2553ระเบียบ
กระทรนง่หาดมทยน่าดวนยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บ
รักษาเงินและการตรนจเงินขกงกงร์กรรกรรกงา่นนทวกง้ิ่น 
2. ่ีร าาั่งแต่งตั้งเจวาหนวาที่รับผิดชกบเร็นลายลักษณ์กักษร 
3.ผูวก านนยการกกงรลังติดตา่ตรนจากบ 

ตัวช้ีวัด จ านนนเรื่กงท่ี่ีการรวกงเรียน 
ผลการด าเนินงาน ยังม่่่ีเรื่กงรวกงเรียน 
ผู้รายงาน ผูวก านนยการกกงรลัง 
สังกัด ทต.ภูแล่นชวาง ก.นารู จ.กาฬาินธุ์ 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 30 ตุลาร่ 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 



ประเด็น/ขั้ นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

งานจัดเก็บรายมดว 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1.ผูวช่นยเจวาหนวาที่จัดเก็บรายมดว ่ีการลงพ้ืนที่จัดเก็บร่าน้ ารระราเร็น
รระจ าและเกิดรนา่เาี่ยงการ้ืกเงินมนวใน่ืกระหน่างการจัดเก็บ 
2.ม่่่ีแผนที่ภาษีท าใหวการจัดเก็บภาษี เกิดการเก็บซ้ าและมู่่้กตวกง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการ
ทุจริต 

1. ่ีการจัดท าโรรงการจัดเก็บภาษีนกกา้านที่ใหวแก่รระชาชน 
2.จัดท าาื่กในการรระชาาั่พันธ์การช าระภาษีรระจ ารี 

ระดับของความเสี่ยง รนา่เาี่ยงระดับต่ า  
สถานการณ์การด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

    ยังม่่มดวด าเนินการ 
     แต่ใหวเฝ้าระนังกย่างต่กเนื่กง 
     เริ่่ด าเนินการมรแลวนบางา่นน 
     ตวกงรรับรรุง่าตรการร้กงกันการทุจริตใหวเห่าะา่ยิ่งขึ้น 
     เหตุผลกื่นๆ (โรรดระบุ)....................................... 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.้ืกตา่ระเบียบกระทรนง่หาดมทยน่าดวนยการพัาดุขกงหน่นยการบริการ
ราชการา่นนทวกง้ิ่น พ.ศ.2535แกวมขเพ่ิ่เติ่้ึง (ฉบับที่9)2553ระเบียบ
กระทรนง่หาดมทยน่าดวนยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บ
รักษาเงินและการตรนจเงินขกงกงร์กรรกรรกงา่นนทวกง้ิ่น 
2. ่ีร าาั่งแต่งตั้งเจวาหนวาที่รับผิดชกบเร็นลายลักษณ์กักษร 
3.ผูวก านนยการกกงรลังติดตา่ตรนจากบ 

ตัวช้ีวัด จ านนนเรื่กงท่ี่ีการรวกงเรียน 
ผลการด าเนินงาน ยังม่่่ีเรื่กงรวกงเรียน 
ผู้รายงาน ผูวก านนยการกกงรลัง 
สังกัด ทต.ภูแล่นชวาง ก.นารู จ.กาฬาินธุ์ 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 30 ตุลาร่ 2565 
 
 
 


